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	Checkliste: Pflichten bei Krankmeldungen 

	Unverzügliche Krankmeldung rechtzeitig vor Dienstbeginn 

	Die Krankmeldung erfolgt durch jegliche Kommunikationsform: persönlich, telefonisch, E-Mail, SMS, WhatsApp oder eine 3. Person. 

	Die voraussichtliche Dauer der Krankheit wird mitgeteilt (Selbsteinschätzung genügt). 

	Ein ärztliches Attest ist spätestens ab dem 4. Krankheitstag verpflichtend. 

	Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung ab dem 1. Krankheitstag je nach Regelung 

	Bei Zweifeln: Anforderung eines amtsärztlichen Zeugnisses 
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